HYSBYSIAD PENDERFYNIAD
IS-BWYLLGOR LLES ECONOMAIDD CBC Y GOGLEDD
(Rheol 20(3) Rheoliadau Cyd Bwyllgor Corfforedig (Cyffredinol)(Rhif 2) (Cymru) 2021)

12 Mehefin 2026 - Cyfarfod Rhithiol
Yn bresennol:

Y Cynghorwyr: Y Cynghorydd Mark Pritchard (Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam)
(Cadeirydd)
Y Cynghorydd Jason McLellan (Cyngor Sir Ddinbych) (Is-gadeirydd).

Paul Johnson (Cyngor Sir y Fflint), Nia Jeffreys (Cyngor Gwynedd), Julie Fallon (Cyngor
Bwrdeistref Sirol Conwy) a Gary Pritchard (Cyngor Sir Ynys Mén).

Aelodau Cyfetholedig: Yr Athro Paul Spencer (Prifysgol Bangor), David Roberts
(Cadeirydd y Bartneriaeth Sgiliau Rhanbarthol), Ifor Glyn Lloyd (Parc Cenedlaethol Eryri) a
Nick Bennett (Ymgynghorydd Anweithredol).

Prif Weithredwyr Cynghorau Cyfansoddol: Dylan Wiliams (Cyngor Sir Ynys Mon),
Dafydd Gibbard (Cyngor Gwynedd), Rhun ap Gareth (Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy),
David Fitzsimon (Cyngor Sir y Fflint) Helen White (Cyngor Sir Ddinbych) ac Alwyn Jones
(Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam).

Swyddogion eraill yn bresennol: Alwen Williams (Prif Weithredwr), Sian Pugh (Pennaeth
Cynorthwyol Cyllid), Mark Watkins (Swyddog Monitro), Helen Edwards (Dirprwy Swyddog
Monitro), David Mathews (Rheolwr Rhaglen Tir ac Eiddo), Elliw Alaw Hughes (Rheolwr
Rhaglen Cynllun Twf), Nia Medi Williams (Rheolwr Adnoddau a Gweithrediadau) a Rhodri
Jones (Swyddog Gwasanaethau Democratiaeth).

Sylwedyddion: Dewi Williams a Bryn Richards (LIywodraeth Cymru)
Ymddiheuriadau:

Derbyniwyd ymddiheuriadau gan:
e Y Cynghorydd Dave Hughes (Cyngor Sir y Fflint) gyda’r Cynghorydd Paul Johnson
yn dirprwyo.
Yr Athro Edmund Burke (Prifysgol Bangor) gyda’r Athro Paul Spencer yn dirprwyo.
Yr Athro Joe Yates (Prifysgol Wrecsam).
Yana Williams (Coleg Cambria)
Aled Jones-Giriffith (Grwp Llandrillo Menai)
Dave Penrith (Ymgynghorydd Anweithredol) gyda Nick Bennett yn dirprwyo
Neal Cockerton (Cyngor Sir y Fflint) gyda David Fitzsimon yn dirprwyo.
Dewi Morgan (Cyngor Gwynedd).
Hedd Vaughan-Evans (Cyfarwyddwr Portffolio)
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Eitem 5: CAU ALLAN Y WAS A'R CYHOEDD

PENDERFYNIAD

Penderfynwyd cau allan y wasg a’r cyhoedd.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Bydd y Cadeirydd yn cynnig y dylid cau allan y wasg a'r cyhoedd or cyfarfod yn ystod y
drafodaeth ar yr eitemau canlynol gan ei bod yn debygol y datgelir gwybodaeth eithriedig fel y’i
diffinnir ym Mharagraff 14 o Atodiad 12A o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972: Gwybodaeth ynglyn &
thrafodion ariannol neu fusnes unrhyw berson penodol (yn cynnwys yr awdurdod sydd yn dal y
wybodaeth hynny).

Er bod diddordeb y cyhoedd mewn tryloywder ac atebolrwydd, mae hyn yn cael ei orbwyso ar
hyn o bryd gan yr angen i ddiogelu gwybodaeth fasnachol sensitif o ystyried y byddai datgelu yn
debygol o ragfarnu trafodaethau parhaus a gallu'r awdurdod i sicrhau'r gwerth gorau a diogelu'r
defnydd priodol o arian cyhoeddus.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.
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Eitem 6: YSGOL FUSNES ALBERT GUBAY, PRIFYSGOL BANGOR, ACHOS BUSNES LLAWN

PENDERFYNIAD

1. Cymeradwyo’r Achos Busnes Llawn ar gyfer Ysgol Fusnes Albert Gubay.

2. Cymeradwyo £143,000 ychwanegol o’r Gronfa Wrth Gefn Chwyddiant Costau i
gyflawni’r prosiect.

3. Awdurdodi i’r Cyfarwyddwr Portffolio mewn ymgynghoriad a’r Cadeirydd, yr Is-
gadeirydd, y Swyddog Adran 151 a’r Swyddog Monitro i gytuno ac ymrwymo i
gytundeb ariannu gyda phrifysgol Bangor ar gyfer cyflawni’r prosiect, yn amodol
ar Brifysgol Bangor yn mynd i’'r afael yn foddhaol &'r materion sy’n weddill gan
gynnwys cynnydd mewn costau caffael.

4. Cadarnhawyd bod cymeradwyaeth yr Is-bwyllgor yn ddilys am gyfnod o chwe mis
ac os na fydd y prosiect yn mynd ymlaen i gytundeb ariannu wedi’i lofnodi yn
ystod y cyfnod hwn, bydd yn ofynnol iddo ddychwelyd ac ail gyflwyno’r achos
busnes i’r Is-bwyllgor ei gymeradwyo.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Ceisio cymeradwyaeth yr Is-bwyllgor i'r Achos Busnes Llawn ar gyfer Ysgol Fusnes Albert
Gubay.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Derbyniwyd datganiad o fuddiant personol gan yr Athro Paul Spencer, Prifysgol Bangor, gan fod
y sefydliad ynghlwm &’r cais. Nodwyd ei fod yn fuddiant a oedd yn rhagfarnu ac y bu iddo adael y
cyfarfod ar gyfer y drafodaeth.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.




